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VI. Ocena koficowa Komisji:
1. Ocena Komisji:
Dziatalnos¢ Dzialalnos¢ Osiggnigcia
dydaktyczna organizacyjna naukowe
Wyrézniajgea: O a (]
Bardzo dobra: [ ] a
Dobra: ;21 O 1
i
Dostateczna: 0 O ]
Negatywna: O ,T:i ]

2. Whnioski i zalecenia Komisji dotyczgee zatrudnienia / niezatrudnienia:



